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  เเละบริหำรข้อมูลขนำดใหญ่ มำใช้ในองค์กรได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
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บทคัดย่อ : 
 ในปัจจุบันขอ้มูล (Data) มีควำมส ำคัญต่อกำรด ำเนินกิจกรรมในองค์กร โดยในช่วง 10 ปีท่ีผ่ำนมำทุก
องค์กรในประเทศไทยไม่ว่ำจะเป็นองค์กรภำครัฐหรือภำคเอกชนล้วนให้ควำมส ำคัญกับกำรน ำข้อมูลท่ีมีอยู่
ภำยในองค์กร (Internal Data) ประกอบกับข้อมูลท่ีอยูภ่ำยนอกองค์กร (External Data) มำวิเครำะห์ร่วมกัน 
และพยำยำมค้นหำคุณค่ำจำกข้อมูลเหล่ำนั้น เพื่อผลักดนัใหอ้งค์กรเติบโตและสำมำรถแข่งขันได้ในยุคดิจิทัล 
 โครงกำรนี้ริเริ่มด้วยควำมร่วมมือของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม และส ำนักงำนศูนย์วิจัย
และให้ค ำปรึกษำแหง่มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์ เพื่อเสริมสร้ำงและยกระดับทักษะให้กับบุคลำกรในหน่วยงำน
ภำครัฐ โดยเป็นกำรฝึกทักษะพื้นฐำนด้ำนวิทยำกำรข้อมูลและกำรเรียนรู้ของเครื่องจักรในรูปแบบกำรบรรยำย
และฝึกปฏิบัติ ระหว่ำงวันท่ี 11 พฤษภำคม ถึงวันท่ี 11 สิงหำคม พ.ศ. 2564 ซึ่งมีวิทยำกรผู้มีควำมเช่ียวชำญ
ดูแลให้ค ำปรึกษำอย่ำงใกล้ชิด เพื่อส่งเสริมให้บุคลำกรภำครัฐท่ีเข้ำรับกำรอบรมจ ำนวน 62 คน สำมำรถน ำ
ควำมรู้ด้ำนกำรวิเครำะหข้์อมลูไปใช้เพิ่มประสิทธิภำพกำรท ำงำนได้จริง 
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Abstract  : 
 To drive the organization to grow and be competitive in the digital age, data is 
important for all organizations. In the past 10 years, a public or private organization in 
Thailand has focused on analysis data to discover the value of both internal and external 
data. 
 This project is initiated through the cooperation of Ministry of Digital Economy and 
Society with Thammasat University Research and Consultancy Institute to strengthen and 
enhance skills to government manpower. That is involved training on basic skills in data 
science and machine learning in the form of lectures and practice sessions between May 11 
and August 11, 2021. Which have experts to closely consulting to encourage 62 government 
personnel who attended the training to be able to apply their knowledge of data analysis to 
actually increase their work efficiency. 
 
 


