
 
 
 

สถาบันวิจัยและให้คำปรึกษาแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  
อาคารอเนกประสงค์ 1 ชั้น 7 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ถนนพระจันทร์  
แขวงพระบรมมหาราชวัง เขตพระนคร กรุงเทพฯ 10200  

ที่ อว 67.11/ว.3344 

 20  มิถุนายน  2568 

เรื่อง   ตอบรับเข้าร่วมอบรมหลักสูตรการประเมินคาร์บอนฟุตพรินต์ขององค์กร 

เรียน   หัวหน้าส่วนงาน 

ตามที่ สถาบันวิจัยและให้คำปรึกษาแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (TU-RAC) มีกำหนดจัดอบรม
หลักสูตร “การประเมินคาร์บอนฟุตพรินต์ขององค์กร” วันที ่ 23 – 24 กรกฎาคม 2568 ณ ห้อง 109  
อาคารวิทยบริการ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต และบุคลากรในสังกัดส่วนงานของท่านได้สมัครเข้าร่วม
อบรมดังกล่าว 

ในการนี้ สถาบันวิจัยและให้ปรึกษา ฯ ขอตอบรับบุคลากรในสังกัดท่านเข้าร่วมอบรมดังกล่าว   
ตามรายชื่อที่แนบมาพร้อมกันนี้ ทั ้งนี้ เกณฑ์การผ่านอบรม ผู้เข้าร่วมอบรมต้องมีระยะเวลาอบรมไม่น้อยกว่า                
ร้อยละ 80 ของระยะเวลาการอบรมทั้งหมดและทำกิจกรรมครบทุกหัวข้อในหลักสูตร  

จึงเรียนมาเพื่อโปรดแจ้งผู้มีรายชื่อดังกล่าวได้ทราบและเข้าร่วมอบรมตามวัน เวลา และสถานที่
ดังกล่าวข้างต้น จะขอบคุณยิ่ง 
 
 
 
                                                             (รองศาสตราจารย์ ดร.สุเปญญา จิตตพันธ์) 
                                       รองผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและให้คำปรึกษาแห่ง มธ. 
                                                    รักษาการแทนผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและให้คำปรึกษา มธ. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
คุณชลธชิา ชินสะอาด งานสนับสนุนการวิจัย 
โทร 0 2223 3757 ต่อ 303 มือถือ 09 0575 1066 
ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ chonti.c@tu.ac.th Quality Matters, Always 

 

รายชื่อผู้มสีิทธิอบรม รายละเอียดหลักสูตร 



 

จัดโดย สถาบันวิจัยและให้คำปรึกษาแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (TU-RAC) 

รายช่ือผู้มีสิทธิเข้าอบรมหลักสูตรการประเมินคาร์บอนฟุตพรินต์ขององค์กร  
(Carbon Footprint for Organization: CFO) 

วันที่ 23 – 24 กรกฎาคม 2568 เวลา 08.30 – 16.30 น. 
ณ ห้อง 109 อาคารวิทยบริการ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต 

ลำดับ ชื่อ-นามสกุล สังกัด 

1 นายชัยณรงค์ บุญสูงเนิน กองบริหารศูนย์พัทยา 

2 นางสาวรติยา ศศิธร กองบริหารศูนย์รังสิต 

3 นางสาวปาจรีย์ สาธุพันธ์ กองพัฒนาคุณภาพ 

4 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชูชาต ิเตชะโพธิวรคุณ คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี 

5 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธีรศักดิ์ กัญจนพงศ์ คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี 

6 นางสาวพรเพ็ญ ก๋ำนารายณ์ คณะแพทยศาสตร์ 

7 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปาริยา ณ นคร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

8 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีระ อัจฉราเสถียร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

9 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รุจิภาส บวรทวีปัญญา คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

10 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ วนิดา ชูอักษร คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

11 รองศาสตราจารย์ ดร.วรภัทร วชิรยากรณ์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

12 รองศาสตราจารย์ ดร.สุวดี ก้องพารากุล คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

13 อาจารย์ ดร.นพรัตน์ พฤกษ์ทวีศักดิ์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

14 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปาริชาต ชื่นวัฒนกุล คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

15 นางสาวสุจิรัตน์ พจน์ศิลป์ คณะศิลปศาสตร์ 

16 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ชมพูนุท คงพุนพิน คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการผังเมือง 

17 รองศาสตราจารย์ ดร.กิจชัย จิตขจรวานิช คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการผังเมือง 

18 รองศาสตราจารย์ ดร.เสกสรรค์ สโมสรสุข คณะสหเวชศาสตร์ 

19 ศาสตราจารย์ ดร.พงษ์เทพ สันติกุล คณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ 

20 อาจารย์ ดร.มยุรี สุวรรณแก้ว คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

21 อาจารย์ ดร.สมจิณณ์ พิลึก คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

22 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ประดับดวง เกียรติศักดิ์ศิริ คณะสาธารณสุขศาสตร์ ศูนย์ลำปาง 

23 นางสาวปุณณ์รินท์ พัฒนศิริธาวิณ โรงพยาบาลธรรมศาสตร์เฉลิมพระเกียรติ 

24 อาจารย์ ดร.กฤษณะ โชติรัตนกมล วิทยาลัยพัฒนศาสตร์ ป๋วย อ๊ึงภากรณ์  



 

จัดโดย สถาบันวิจัยและให้คำปรึกษาแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (TU-RAC) 

ลำดับ ชื่อ-นามสกุล สังกัด 

25 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมเกียรติ โกศลสมบัติ วิทยาลัยสหวิทยาการ 

26 รองศาสตราจารย์ ดร.พิทยา สุวคันธ์ วิทยาลัยสหวิทยาการ 

27 รองศาสตราจารย์ ดร.สายฝน สุเอียนทรเมธี วิทยาลัยสหวิทยาการ 

28 อาจารย์ ดร.วรดาภา พันธุ์เพ็ง วิทยาลัยสหวิทยาการ 

29 รองศาสตราจารย์ ดร.ปกรณ์ โอภาประกาสิต สถาบันเทคโนโลยีนานาชาติสิรินธร 

30 นางกัญญารินทร์ ไชยจันทร์ สถาบันไทยคดีศึกษา 

31 นางสาวโศรยา สุรัญญาพฤติ  สถาบันไทยคดีศึกษา 

32 นางสาวชุรีพร รวยเรืองรุ่ง สถาบันภาษา 

33 รองศาสตราจารย์ ดร.สุเปญญา จิตตพันธ์ 
สถาบันวิจัยและให้คําปรึกษา 
แห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

34 นางสาวณัฏธณิชา ภมร สถาบันสัญญาธรรมศักดิ์เพ่ือประชาธิปไตย 

35 นางสาวสดศรี  ทับสุทธิ์ สถาบันเสริมศึกษาและทรัพยากรมนุษย์ 

36 นายพีรณัฐ ศิริวัชราวงศ์ สถาบันเสริมศึกษาและทรัพยากรมนุษย์ 

37 นายสหรัถ สุทธากุลชัย สำนักงานธรรมศาสตร์สัมพันธ์ 

38 นายธวัชชัย ศรีกาฬสินธุ์ สำนักงานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีชั้นสูง 

39 รองศาสตราจารย์ ดร.อัญณิฐา ดิษฐานนท์ หอสมุดแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  

40 นายภาคภูมิ วินิจสอน หอสมุดแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

รายชื่อสำรอง 

1 รองศาสตราจารย์ ดร.แสงดาว วงค์สาย คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

2 นางสาวหทัยชนก พุ่มไสล 
สถาบันวิจัยและให้คําปรึกษา 
แห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

 

หมายเหตุ : หากมีผู้สละสิทธิ์เข้าร่วมอบรมสถาบันจะแจ้งสิทธิ์แก่ผู้ที่อยู่ในรายชื่อสำรองต่อไป 

 

 



 

รายละเอียดอบรมหลักสูตรการประเมินคาร์บอนฟุตพรนิต์ขององค์กร  
(Carbon Footprint for Organization: CFO) 

1. หลักการและเหตุผล 
จากสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่ทวีความรุนแรงมากยิ่งขึ้นทุกปี การลดการปล่อย                                     

ก๊าซเรือนกระจกจึงกลายเป็นภารกิจสำคัญทั้งในระดับประเทศและระดับโลก ภาคส่วนต่าง  ๆ โดยเฉพาะ
สถานศึกษา ที่มีบทบาทสำคัญในการเป็นแบบอย่างและแรงขับเคลื ่อนการดำเนินงานด้านความยั ่งยืนและ                 
การจัดการคาร์บอนอย่างเป็นระบบ 

สถาบันวิจ ัยและให้คำปรึกษาแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ( TU-RAC) ในฐานะหน่วยงานหลัก                                        
ในการให้บริการด้านการบริหารงานวิจัย และดำเนินการวิจัยในนามของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ได้เล็งเห็น
ความสำคัญของการส่งเสริมองค์ความรู้ด้านการจัดการคาร์บอนและการประเมินคาร์บอนฟุตพรินต์ขององค์กร                                   
จึงได้จัดอบรมหลักสูตร “การประเมินคาร์บอนฟุตพรินต์ขององค์กร (Carbon Footprint for Organization: 
CFO)” ขึ ้น เพื ่อส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการประเมินคาร์บอนฟุตพริ นต์ขององค์กร ตามแนวทาง 
การประเมินคาร์บอนฟุตพรินต์ขององค์กรของประเทศไทยขององค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก  
(องค์การมหาชน) หรือ อบก. และเพื่อให้สามารถประเมินหาปริมาณก๊าซเรือนกระจกที่เกิดขึ้นจากการดำเนินงาน
หรือกิจกรรมต่าง ๆ ขององค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

นอกจากนี้ การอบรมดังกล่าวยังเป็นการส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพ (Upskill) และการเสริมทักษะใหม่ 
(Reskill) ให้แก่นักวิจัย บุคลากร และผู ้ที ่เกี ่ยวข้อง เพื ่อให้ มีทักษะที ่ทันสมัยสอดคล้องกับประเด็นวิจัย  
ด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ซึ่งเป็นหนึ่งในหัวข้อวิจัยสำคัญระดับประเทศและระดับนานาชาติในปัจจุบัน 
ทั้งนี้ เพื่อให้ผู ้เข้ารับการอบรมสามารถนำองค์ความรู้ที ่ได้รับไปต่อยอดในการทำวิจัยและพัฒนานวัตกรรมที่
สนับสนุนเป้าหมายการลดก๊าซเรือนกระจกและการพัฒนาอย่างยั่งยืนต่อไป 
2. วัตถุประสงค์ 

1) เพื่อให้ผู้เข้าอบรมเข้าใจเกี่ยวกับหลักการและวิธีการประเมินคาร์บอนฟุตพรินต์ขององค์กร ตามแนวทาง
การประเมินคาร์บอนฟุตพรินต์ขององค์กรของประเทศไทยขององค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก 
(อบก.) 

2) เพื่อให้ผู้เข้าอบรมสามารถคำนวณปริมาณคาร์บอนฟุตพรินต์ที่เกิดขึ้นจากกิจกรรมการดำเนินงานของ
องค์กรได ้

3) เพื ่อให้ผู ้เข้าอบรมสามารถปรับใช้ความรู ้ที ่ได้รับในการวิเคราะห์หาแหล่งปล่อยก๊าซเรือนกระจก                                        
ที่มีนัยสำคัญจากกิจกรรมต่าง ๆ ขององค์กร (Hot Spot) และหาแนวทางการกำหนดมาตรการหรือ                                  
การบริหารจัดการเพื่อลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

 
 



 

 
3. คุณสมบัติของผู้เข้าอบรม 

1) เป็นบุคลากรมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ทั้งสายวิชาการ (อาจารย์/นักวิจัย) และสายสนับสนุนวิชาการ 
(เจ ้าหน้าท ี ่ ในส่วนงานต่าง  ๆ) ท ี ่ม ีบทบาทเกี ่ยวข ้องก ับงานด้านสิ ่งแวดล้อม ความยั ่งยืน  
หรือการบริหารจัดการพลังงานและทรัพยากร 

2) มีความสนใจด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมหรือการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก โดยเฉพาะในบริบท
ขององค์กรหรือหน่วยงานภาครัฐ/สถาบันการศึกษา 

3) สามารถเข้าร่วมอบรมได้ตลอดหลักสูตร 
4) มีพื้นฐานความเข้าใจเบื้องต้นเกี่ยวกับระบบงานภายในของหน่วยงานตนเอง เพื่อให้สามารถเชื่อมโยง

กับข้อมูลกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการปล่อยก๊าซเรือนกระจกได ้
4. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1) ผู้ที่ผ่านการอบรมสามารถขึ้นทะเบียนเป็นผู้ประเมินภายนอกสำหรับการขอเครื่องหมายรับรอง
ประเภทคาร์บอนฟุตพรินต์ขององค์กร ประเภทบุคคล กับองค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก 
(องค์การมหาชน) ได ้

2) ผู้อบรมสามารถนำความรู้จากการอบรมไปใช้ในการจัดเก็บข้อมูล กำหนดขอบเขตการปล่อยก๊าซ
เรือนกระจก และคำนวณคาร์บอนฟุตพรินต์ขององค์กรได้อย่างถูกต้องตามมาตรฐานของ TGO                                       
กับหน่วยงานต้นสังกัดของตนเองได้ 

5. ระยะเวลา และสถานที่อบรม 
วันที่ 23 – 24 กรกฎาคม 2568 เวลา 08.30 – 16.30 น. 
ณ ห้อง 109 อาคารวิทยบริการ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต 

6. แนวทางการพิจารณาเข้าร่วมอบรม 
ในกรณีที่ผู้สมัครเกินจำนวนที่กำหนดไว้ TU-RAC ขอพิจารณาการเข้าร่วมอบรมจาก  

1) พิจารณาคัดเลือกหน่วยงานละ จำนวน 1 คน  
2) พิจารณาจากลำดับ ก่อน-หลัง ในการสมัคร 

7. จำนวนผู้เข้าอบรม 
จำนวน 40 คน 

8. เงื่อนไขการผ่านอบรม 
ผู้เข้าอบรมต้องมีเวลาเรียนไม่ต่ำกว่า 80% และทำกิจกรรมทุกหัวข้อของหลักสูตร จึงจะได้รับวุฒิบัตรจาก

สำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.) 
 
 



 

9. วิทยากร 
วิทยากร : รศ. ดร.หาญพล พึ่งรัศม ี
             CFO Verifier รับรองโดย องค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก (อบก.) 
             ศูนย์ความเป็นเลิศทางด้านพลังงานเชิงนิเวศเศรฐกิจ (CEEE) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์
วิทยากร : คุณมนต์ชัย จิตติปัญญากุล 
             กรรมการผู้จัดการ บริษัท อีซีอีอี จำกัด 
             CFO Verifier รับรองโดย องค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก (อบก.) 
ผู้ช่วยวิทยากร : คุณชุติมา คูเจริญ 
                    ผู้จัดการ ฝ่ายทวนสอบ 
                    บริษัท อีซีอีอี จำกัด 

10. รูปแบบการอบรม 
การบรรยาย และกิจกรรม workshop 

11. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
สถาบันวิจัยและให้คำปรึกษาแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ โดย งานสนับสนุนการวิจัย  
คุณชลธิชา ชินสะอาด โทร 09 0575 1066 หรือ 0 2221 6111 ต่อ 813120 ต่อ 303 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
กำหนดการอบรมหลักสูตรการประเมินคาร์บอนฟุตพรนิต์ขององค์กร 

(Carbon Footprint for Organization: CFO) 
วันที่ 23 – 24 กรกฎาคม 2568 

ณ ห้อง 109 อาคารวิทยบรกิาร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต 

วันที่ 23 กรกฎาคม 2568 

08.30 – 10.30 น. ความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวกับคาร์บอนฟุตพรินต์ 

10.30 – 12.00 น. กรณีศึกษาการประเมินคาร์บอนฟุตพรินต์ 

12.00 – 13.00  พักกลางวัน 

13.00 – 16.30 น.  
เกณฑแ์ละวิธีการประเมินคาร์บอนฟุตพรินต์ขององค์กร ตามแนวทาง
การประเมินคาร์บอนฟุตพรินตข์ององค์กรของประเทศไทยของ อบก. 

วันที่ 24 กรกฎาคม 2568 

08.30 – 10.00 น. 
รายละเอียดเอกสารสำหรับการขอขึ้นทะเบียน CFO ตามรูปแบบของ 
อบก. 

10.00 – 15.30 น. 
กิจกรรมกลุ่มเชิงปฏิบัติการ เรื่อง แนวทางการประเมินคาร์บอน 
ฟุตพรินตข์ององค์กรของประเทศไทยของ อบก. 

12.00 - 13.00 น. พักกลางวัน 

13.00 – 15.30 น. 
กิจกรรมกลุ่มเชิงปฏิบัติการ เรื่อง แนวทางการประเมินคาร์บอน 
ฟุตพรินตข์ององค์กรของประเทศไทยของ อบก. (ต่อ) 

15.30 – 16.30 น. กระบวนการทวนสอบ 

 


